MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICC DO TRABALHO

TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
MPT/MPF n° 005/2005

O MINISTERIO PUBLICC DA UNIAO, por intenmédio dos
Procuradores que abaixo subscrevem, no exercicio de suas funcdes mshitucionais,
conferidas pela ConslituicBo da Repubfica ¢ Lei Complementar n. 7593,
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA, autarquia Federal
instituida pela Lei n°® 5.517/68 e Decreto 64.704/69, CNP.J n° 50.052.885/0001-40,
com enderego ma Rua Sao Samuel, 193 - Vila Mariana — CEP 04122030, Sao
Paulo-SP através seu bastante procurador, Dr. ELISEU GERALDO RODRIGUES,
OAB/SP n° 176.845, e;

CONSIDERANDO que o Ministério Pablico é instiluigio
permanente, essencial 2 funggo jurisdicional do Estado, incumbindohe 2 defesa
da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses sociis e individuais
indisponiveis (CF, art. 127);

CONSIDERANDO que a administragao publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia (CF, art. 37);

CONSIDERANDO que os cargos, empregos e fungbes
publicas s3o acessiveis aos brasileiros gue preencham os requisitos estabelecidos
em lei, assim como a0s eslrangeiros, na forma da lei {CF, art. 37, 1);

CONSIDERANDO gue a investidura em cargo ou emprego
publico depende de aprovacg@o prévia em concursc piiblico de provas ou de
provas ¢ titulos, de acordo com a matureza e a complexidade do carge ou
emprego, na forma previsia em lei, ressalvadas as nomeagtes para cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeagao e exoneragdo {CF, art. 37, li);

CONSIDERANDO gue o Supremo Tribumal Federal consolidou
o entendimento de que os Conselhos Fiscails de Profisstes Regulamentadas tém
natureza juridica de autarquias federais;

CONSIDERANDO que, afirmada a natweza de autarquia dos
conselhos fiscais, uma das primeiras sujeigfes do regime juridico administrativo
que deve cumprir € a realizagdo de concurso publico para a adinissao de seu
pessoal;
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CONSIDERANDO que. dado 2 indefinigho juridica quanto a
natweza dos conselhos, houve uma série de contratacio sem o prévio concurso

CONSIDERANDO que os dirigentes dos conselhos
profissionais e a enlidade de classe dos respectivos empregados se mostraram
dispostos a resolver o problema das admissées ilegais no Ambito extrajudicial;

CONSIDERANDO gue, conforme decisio do Plendrio do
Supreme Tribunal Federal no julgamento da medida cautelar na ADIN 171786,
publicada aos 25.02.2000, foi juigada a inconstitucionalidade do artigo 58 e seus
paragrafos da Lei n° 9649798, reconhecendo a nalureza juridica de direito piblico
dos Conselhos de Fiscaliza¢ao de Profissées Regulamentadas;

CONSIDERANDO que os empregados admilidos nos
conselhos sem concurso plblico, depois de 18 de maio de 2001, data em que foi
publicada a decis3o do Supremo Tribunal Federal no Mandade de Seguranga n°®
21.797-9, que reiterou o entendimento de natureza autérquica dos conselhos,
estao em situacio ureguiar, pelo que suas contratagBes devem ser consideradas
nuias, com © conseqgiente encerramento do vincule.

RESOLVEM

Celebrar o presenie TERMO DE AJUSTAMERTO DE CONDUTA
(TAC), visando regularizar a situago dos empregados admilidos sem concurso
plablico apés o dia 18 de maio de 2001, bem com atender ac principio da
obrigatoriedade do concurso pablice, nes seguintes termos:

CAPITULO §
DO PRAZC PARA SANAR AS IRREGULARIDADES
CLAUSULA 12. A partir da data de celebragio do presente Termo de Ajustamento

de Conduta {TAC), tedas as confratagbes supervenientes deverio ser precedid:
da realiza¢do de cencurso piblico;

Peragrafo 1° O Conselho signatario do presente Terme de Ajustamentc de
Conduta (TAC) compromete-se a, no prazro de 12 meses, realizar concwso
pibtico para selecionar empregados concursados, que servirao para substituir os
empregados que foram admitidos sem concurso pitblico apos 18 de maio de 2001-

Paragrafo 2°. O prazo estabelecido no caput podera ser excepcionalmente
prorrogado. desde gue o Conselho interessado apresente motivo justificado, que
sera analisado pelo Ministéric Piablico: ){Rf';
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Paragrato 3° . Ficam dispensados de concurso piiblico, nos termes do art. 37, V
das Constituicdo Federal, ash‘ahﬂhaﬂmesmmmtaﬂusmmmmée
vre provimenio e exoneracao, desde gue, nos termos conshituci

exclusivamente as funcdes de diregao, chefia € assessoramento stwm

Paragrafo 4 A dispensa de frabalhadores concursados, na forma do presente
E‘ermno de Compromisse de Ajustamento de Conduia somente podera efetivada
nolivado © ato, e de acordo com as garanfias estabelecidas no art. 3 da Lei
9962/2000.

CLAUSULA 2°. Dentro do prazo fixado nas clsusula 1°, paragrafe 1, os
empregados imegulares, que foram admitidos sem concurso piiblico depois de 18
de maio de 2001, deverao serﬁewh&membﬂmﬂaspeﬂmmmdnsm
concurso, peio Conseiho signatario.

CLAUSULA 3 Ainda dentro do prazo fixado, deverda o Conselho signatario
efaborar e implementar o Plano de Cargos e Salarios, que passara 2 fazer parie
integranie do presenie Ternmo de Ajustamento de Conduta, apos a aprovagao do
Ministério Piblico da Unido, destacande que qualiguer akterac3e em fungio do
quante acordado dependera de prévia aulorizacao do Minisiério Piblico da Unido
ou do Ministério do Trabalho € Emprego.

Paragrafo Gnico. Q Priam} de Cargos e Saldrios deverd observar o disposto no art.
461, paragrafos 2" e 3, da Consolidacao das Leis do Trabalho {CLT), bem como
do art. 37, inciso 1], da Constituicio Federal.

CAPITULO U
DO CONCURSO PUBLICO

CLAUSULA 4°. O concurso publico deve ser balizado em criéérios objefivos,
realizado por provas ou por provas e fiwlos, ¢ segundo os principios
conshiucionais e da administrac3o pdblica, principalmente os da isonomia, da
ampla publicidade e compefitividade, ndo sendo admitida a selegio por mera
analise de curiculo, ou que esta possua carater climinatorio;

Paragrafo Gnico: A pontuac2o na prova de titulos, case existenle, n3o podera ser
superior a 30% {rinta por cento) do valor total atribuido a pmm:;a@ da(s) provals)
escritals);

CAPITULO
DAS DISPOSICOES FINAIS
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CLAUSULA 5°. O Conselho firmatério do TAC obiiga-se a comprovar ao Ministério
mm.,wm'mwmmmmpmm,m@mom
edital, realizacdc e encermamento do CONGITSO, bem como da substiuigdo dos
empregados kregulares pelos empregados concursados;,

CLAUSULA 6°. O descumprimento de gualguer das clausulas do presente TAC
resultard no pagamento de muita diria no valor de RS 2.000,00 {(dois mil Reais)
para cada empregado imegular existente, a ser revertida ao Fundo de Amparc ao
Trabalhador — FAT;

CLAUSULA 7' A fiscalizagso do presente Tesmo sera exercida pelo Ministério
Plblico da Unido, 67gaos de fiscalizacio, efou denincias recebidas e protocoladas

CLAUSULA 8 A execugio do presente Termo serd realizada na Justica do
Trabalho, nos termos do ait. 876 da CLT, e a improbidade ini 7
decomente do descumprimento desie sera _mnmsaﬁa,ma‘lwﬁw Federal, nos
termos do artigo 109, inciso i, da Constituicao Federal.

Paragrafo unico. A execugao da multa pelo descumprimento do presente TAC nao
desobriga © cumprimento dasa%bﬁgagﬁeswaamnﬁdaspwm do Conselho
W :-‘. im“ﬂo »

mmme‘ﬁammwmemmmﬂas,
‘Lﬁtmmpmnetermnemm@irés)whs,o } tera eficicia de fiulo executivo
"_mskmﬂa&a{ﬁgﬂsﬁ”eﬁ“mleﬁn“?ﬁﬂ?@%aﬁ%&,%ﬂ@
Cédigo de Processo Civil e artigo 87€ da Consolidagac das Leis do Trabaiho.

S%o Paulo, 22 de junho de 2005.
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