MINISTERIO PUBLICO DA UNIAQ
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
MPT/MPF n° D06i2005

O MINISTERIO PUBLICO DA UNIAD. por intermédio dos
Procuradores gue abaixc subscrevem, no exercicio de suas fungbes institucionais,
conferidas pela Consiitiicdo da Republica e Lei Complementar n. 75/93,
CONSELHO REGIONAL DE BIBLIOTECONOMIA DA OITAVA REGIAQ,
autarquia Federal insbiuida pela Lei n° 4.084/62, CNPJ N° 62634 167/0001-61,
com endereco na Rua Maracaju, 58 Vila Mariana, CEP 04013-020, Sao PaulaiSP,
através da Sra. REGINA DOS ANJOS FAZIOLI, Consetheira e Bibliotecaria, RG

5.412.185-1, acompanhado pela Dra. IRACEMA EFRAIM SAKAMOTO, OAB

177.771; e

CONSIDERANDO que o Ministéric Publico & instituicio
permanente, essencial 8 fungdo junisdicional do Estado, incumbindo-the a defesa

da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e individuais

indisponivers (CF, art. 127);

GONSIDERANDO que a administrago pulblics direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, das Estados, do Disirito Federal e dos

mMuricipios obedecerd aos principios de legalidade, impessnalidade, moralidade,
publcidade e eficiéncia (CF, art. 37);

CONSIDERANDO que os cargos, empregos e fungdes
publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos
em lei, assim como 808 estrangeiros, na forma da lei {CF, art. 37, 1);

CONSIDERANDO que a investidura em cargo ou emprego
piblico depende de aprovagio prévia em concurso pdblico de provas ou de
provas e fitulos, deacmﬁnmanahawzaeammpkmﬂaﬂedomam
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em
comiss&o declarado em lei de livre nomsag3o e exoneragdo (CF, art. 37, Il

CONSIDERANDO gue o Supremo Tribunal Federal consolidou
¢ entendimento de que os Conselhos Fiscais de Profissdes Regulmmms tém
rnatureza juridica de autarquias federais:

CONSIDERANDO gue, afirmada 3 natureza de autarquia dos
conselhos fiscais, uma das primeiras sujeicbes do regime juridico administrativo
Gue deve cumprir € a realizacdo de concurso publico para a admissdo de seu

pessoal ;, In
g
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CONSIDERANDO que, dado a indefinicdo juridica quanto a
natureza dos conselhos, houve uma série de contratacde sem o prévio conourso
publico;

CONSIDERANDO que os dirigentes dos conselhos
profissionais e a entidade de classe dos respectivos empregados se mostraram
dispostos a resolver o problema das admissoes flegais no ambito extrajudicial;

CONSIDERANDO que, conforme decisio do Plenario do
Supremo Tribunai Federal no juigamento da medida cautelar na ADIN 174 76,
publicada aos 25.02.2000, foi julgada a inconstitucionalidade do artigo 58 e seus
paragrafos da Lei n® 3649/98, reconhecendo a natureza juridica de direito plblico
dos Conselhos de Fiscalizag3o de Profissdes Regulamentadas:

conselhos sem concurso pabiico, depois de 18 de maio de 2001, data em que foi
publicada a decis&o do Supremo Tribunal Federal no Mandado de Seguranga n°®
21.797-8, que reilerou o entendimento de natureza autdrquica dos conseihos,
estao em situacdo imegular, pelo que suas contratagbes devem ser consideradas
fulas, com o conseqiente encemamento do vinculo.

RESOLVEM

Celebrar o presente TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
{TAC), visando regularizar a situacio dos empregados admitidos sem concurso
publicc apés o dia 18 de meio de 2001, bem com atender ao principic da
cbrigatariedade do cancurso publice, nos seguintes termos:

CAPITULO #
DO PRAZO PARA SANAR AS IRREGULARIDADES

CLAUSULA 12. A partir da data de celebragdo do presente Termo de Ajustamento
de Conduta (TAC), todas as contratacdes supervenientes deverdo ser precedidas
da realizacdo de concurso piiblico:;

Paragrafo 1 O Conselho signatério do presente Termo de Austamentc de
Conduta (TAC) compromete-se a, mo prazo de 12 meses, realizar concurse
publico para selecionar empregados concursados, que servirso para subshituir os
empregados que foram admitidos sem concurso publico apés 18 de maio de 2001:

Paragrafo 2> O prazo estabelecido no capuf poderad ser excgpaonaimente
prorrogado, desde que o Conselho interessado apresente motivo justificado, que
sera analisado pelo Ministério \Plﬂliw;}f:@

Y.
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'Paragrafa 3" . Ficam dispensados de concurse publics, nos termos do art. 37, V
das Consftituicdo Federal, os ftrabalhadores contratados para ocupar cargos de

Iimme provimento e exoneracgaoc, desde que, nos termos constitucionais, se referiam

exclusivamenie as fungdes de diregao, chefia ¢ assessoramento superior.

Paragrafo 4 . Por se tratar de emprego publico, a autarquia devera efetivar
contrato de trabalho por empo indeterminado, nos termos da Lei 9.962/2000,
podendo este somente ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 3’ da referida
lei, mediante ¢ devido processo administrativo em conformidade com a lei
9784799, sendo franqueado ao empregado os direitos da ampla defesa e do
contraditéno.

CLAUSULA 22 Dentro do prazo fixado nas clausula 1, paragrafo 1. os
empregados imegulares, que foram admitides sem concurso plblico depois de 18
de maio de 2001, deverdo ser demifidos e substituidos pelos aprovados no
concurso, pelo Conselho signatario.

CLAUSULA 3" Ainda dentro do prazo fixado, deverd o Conselho signatanio

elaborar e implementar o Plano de Cargos e Saldrios, que passara a fazer parie
integrante de presente Termo de Ajustamento de Conduta, apds a aprovacio do
Ministério Pablico da Unido, destacando que gqualquer alteracio em funcio do
quanto acordado dependera de prévia autorizacio do Ministério Publico da Unidio
ou do Ministénio do Trabalho e Emprego.

Paragrafo unico. O Plano de Cargos e Salarios devera observar o disposto mo art.
461, paragrafos 2° e 3, da Consolidagdo das Leis do Trabalho {CLT). bem como
do art. 37, inciso i, da Gonst:tmgae Federal.

CAPITULON
DO CONCURSO PUBLICO

CLAUSULA 42 O concurso publico deve ser balizado em critérios objetivos,
realizado por provas ou por provas e titulos, ® segundo oS principios
constitucionais ¢ da administragdo publica, prncipaimente os da isonomia, da
ampla publicidade e competitividade, nSo sendo admitida a wbgaa por mera
andlise de cumriculo, ou que esta possua cardter eiminatério;

Paragrafo Uinico: A pontuagao na prova de titulos, caso existente, N80 podera ser
superior a 30% (irinta por cento) do valor total atribuide a pontuagao da(s) prova(s)
escrta(s);

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES FINAIS )
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CLAUSULA 52 O Conselho firmatario do TAC obriga-se a compiovar ao Ministério
Publico, por meio dos 6rgéos signatanos do presente, acerca da publicacio do
edital, realizagdo = encemramento do concurso, bem como da substituicdo dos
empregados imegulares pelos empregados concursados:

CLAUSULA 8 O descumprimento de quaiquer das clausulas do presenie TAC
resultara no pagamento de multa didria na valor de R$ 2 000,00 (dois mil Reais})

para cada empregado imegular exisiente, 2 ser reverfida ao Fundo de Amparo ao
Trabalhador — FAT;

CLAUSULA 7 A fiscalizagio do presente Termo serd exercida pelc Mintstério
Publico da Unido, drgaos de fiscalizacio, efou denlincias recebidas e protocoladas
por um destes Grgaos;

CLAUSULA 8" A exscucio do presente Termo serd realizada na Justica do

Ta'ahaim nos termos do art. 876 da CLT, e a improbidade administrativa

yrente mammpmmmmm;wﬂoamm Federal, nos
iemms do artigo 109, inciso |, da Constituicio Federal.

Paragrafo Gnico. A execugdo da muita pelo descumprimento do presente TAC n3o

desobriga o cumprimenito das obrigagGes ora assumidas por parte do Conselho
signatario.

Dito isso, por estarem as partes agustadas e compromissadas,
firmam o presente termo em 03 (trés) vias, 0 qual tera eficacia de titulo executivo
extrajudicial, nos termos dos artigos 5° e 6° da Lei n® 7.347/85 e 585, Vil, do
Cadigo de Processo Civil e artigo 876 da Consolidacio das Leis do Trabalho.

Sao Paulo, 13 de julho de 2005. 2
MO
Viviann ﬁodrigmz Mattos
Procuradora do Trabaltho

CONSELHO RgGiIUHAL DE BIBLIOTECONOMIA DA OITAVA REGI&O
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