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Esta bem claro que o Sindicato é impor-
tante para todas as classes profissionais,
pois se trata de uma organizagao que de-
fende politicas coletivas e que luta pelo pro-
gresso dos trabalhadores. Entretanto, ainda
existem pessoas que ndo sabem como ele
funciona, nem como exatamente pode be-
neficiar o trabalhador.

Contudo, vale ressaltar que, primeira-
mente, o sindicato é a for¢a que o trabalha-
dor sozinho nao consegue ter, lutando para
que os direitos dos trabalhadores sejam
cumpridos.

A CUT, cen-
tral sindical a
qual o Sinsexpro
¢ filiado, carac-
teriza-se  como
forte e atuante
e se destaca ndo
apenas em movi-
mentos sindicais, it
mas reivindica melhorias para a sociedade
como um todo, buscando direitos e garan-
tias para que seja ela sempre beneficiada.

As entidades sindicais devem, obrigato-
riamente, defender e fazer valer os direitos
e interesses individuais e coletivos de sua
base, buscando estar sempre informadas
e atualizadas, mantendo a unido de toda a
classe.

E natural em qualquer categoria pro-
fissional, que os empregadores megam o
poder de negociacao do sindicato de tra-
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balhadores na propor¢ao da unido e da
mobilizagdo de cada categoria profissio-
nal.

Se a presenca dos empregados for
reduzida nas assembleias, os empre-
gadores tomam conhecimento disso e
presumem que o sindicato se encontra
sem poder de reacio frente a eventuais
recusas patronais na concessdo de bene-
ficios. E este fato inibe a manutencdo ou
o avango dos direitos em negociagao.

O sindicato também oferece benefi-

' cios aos tra-
balhadores,
reservando
alguns aos que
sdo filiados.
Ao celebrar
convénios,
oferece servi-
¢os em satde,
lazer, assesso-
ria juridica, entre outros.

Sindicalizar-se é mais do que partici-
par da sua entidade de classe, é exercer
sua cidadania, é valorizar sua profissio
e seu trabalho, é lutar por seus direitos ja
conquistados, ampliando-os. Em resu-
mo, podemos dizer que os trabalhadores
encontram no sindicato uma tribuna de
expressao pessoal que ndo seria possivel
de outra forma.

Filie-se e garanta seus direitos de tra-
balhador.

Hé uma maxima na agdo sindical
que diz que “a luta faz a lei, ndo é a lei
que faz a luta”. Isto quer dizer que o
limite do avanco nas relacdes do
capital e trabalho nao é aquele estabe-
lecido por lei. E preciso buscar também
a expansdo de garantias legais para
os direitos que os trabalhadores vao
conquistando na sua luta consciente e
organizada.

E dentro deste principio que o
Sinsexpro atua na Secretaria Juridica,
buscando saidas que favorecam o tra-
balhador nas diferentes instancias da
Justica Federal e da Justica do Traba-
lho. Sé por este aspecto o trabalhador
ja conta com atendimento particular-
mente qualificado no sindicato, pois
um escritério de advogados raramente
atua em ambos foruns de justiga.

Por outro lado, nosso regime de
trabalho, ja definido como estatutario
pelo STE, mas sem observancia dos
gestores de Conselhos e Ordens, os
quais continuam a aplicar a CLT nos
contratos de seus funcionarios, coloca
varias nuvens sombrias sobre a cabeca
dos trabalhadores da categoria:

« Somos trabalhadores estaveis?

e Qual a situacdo dos contratados
sem concurso publico?

» Nosso periodo probatorio é de 3
meses ou 3 anos?

« Quais sdo os beneficios ja assegura-
dos em lei na nossa categoria?

 E por ai vai a lista de “incertezas” de-
correntes dessa indefini¢ao.

No enfrentamento destas mazelas, os
funcionarios dos Conselhos e Ordens de
Fiscalizagdo, FILIADOS AO SINDICA-
TO, poderao sempre contar com orienta-
¢do e assessoria juridica qualificada, seja
no dia a dia do seu trabalho, em eventuais
processos administrativos ou na homolo-
gacdo da demissao, quando houver.

Mas se esta demissdo ndo observar
o0s preceitos legais, até mesmo depois de
demitido, o trabalhador filiado terd no
sindicato assisténcia juridica gratuita, ou
seja, sem nenhum outro pagamento além
da mensalidade da filiacdo.




Infelizmente hoje em dia nao sdo
todos os brasileiros que tém a oportu-
nidade de realizar um bom tratamento
dentario pelo fato de ser muito caro.
Mas o Sinsexpro oferece, aos sindicali-
zados, a Odontoprev, empresa lider no
mercado de assisténcia odontolégica no
Brasil, com a cobranga de uma pequena
mensalidade tanto dos titulares quanto
dos dependentes e agregados, se houver.

100% DE COBERTURA

Com a nova norma da Agéncia
Nacional de Sadde, a Odontoprev pas-
sa a cobrir 100% do rol minimo de
procedimentos da ANS. Acesse
www.sinsexpro.org.br e conhega este
rol de procedimentos.

DEPENDENTES - Na Odon-

toprev, o filiado ao Sinsexpro pode
incluir seus dependentes diretos para
também usufruir dos melhores trata-
mentos dentarios. Sdo considerados
dependentes filhos menores de 21 anos,
conjuges, companheiro(a) por unido
estavel ou por unido homoafetiva. O
valor para cada dependente agora esta
menor, apenas R$ 9,87 (antes eram
cobrados R$ 11,89 por dependente).
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DEPENDENTES

AGREGADOS - Também o
filiado conveniado ao plano da Odon-
toprev, pode incluir filhos maiores
de 21 anos ou seus pais no convé-
nio. O valor para cada AGREGADO
também ¢é de R$ 9,87. E importan-
te lembrar que a maioria dos con-
vénios NAO permite a inclusio de
agregados, somente de dependentes.

APENAS Rs 9,87 - Os titula-

res do convénio, ou seja, os sindicali-
zados que estdo conveniados ao plano,
pagam uma pequena mensalidade de
R$ 9,87, a qual podera ser descontada
em folha de pagamento, caso seu Con-
selho/Ordem autorize. O Sinsexpro so-
licitou a todas as autarquias que ainda
ndo autorizam este procedimento, para
que fagam o desconto, tanto dos filiados
quanto dos dependentes e agregados.
Este custo se d4, pois, devido a nor-
ma da ANS, a cobranga de coparticipa-
¢do ao conveniado, ao titular do plano e
seus possiveis dependentes e agregados,
esta proibida e, portanto, a Odontoprev
passou a cobrar
uma mensali-
dade de todos
0s titulares,
além de cobrar
pelos seus de-
pendentes e
agregados, se
houver.

FILIADOS

MAIS DE 15 MIL
DENTISTAS

Sado mais de 15 mil cirurgides-den-
tistas em mais de 1.100 municipios
a disposi¢ao dos sindicalizados, com
suporte 24 horas por meio do Dis-
que Odontoprev - 0800 702 9000 ou
pelo site  www.odontoprev.com.br

ATENDIMENTO
RAPIDO E FACIL

O atendimento ¢é rapido e facil, sem
burocracia, com sistema exclusivo e equi-
pe de profissionais que acompanham
a qualidade do tratamento disponibi-
lizando o histdrico por meio do portal
Odontoprev - www.odontoprev.com.br

CONFIRA TODOS
OS TRATAMENTOS
OFERECIDOS PELO
CONVENIO ODONTOPREV:

o Diagnéstico
o Emergéncia
e Odontologia Legal
¢ Dentistica
e Odontopediatria
o Radiologia
¢ Prevencao
¢ Periodontia
e Cirurgia
e Endodontia
o Protese Dentaria

ATUALIZE SEU E-MAIL

Os filiados que quiserem se man-
ter conveniados @ Odontoprev e cujos
Conselhos nao autorizarem o descon-
to em folha de pagamento, receberdo
por e-mail o boleto da mensalidade.
Por isso, ¢ importante que o seu ca-
dastro junto ao Sinsexpro esteja atua-
lizado para que seu convénio nao seja
cancelado por falta de pagamento. A
atualizacao de seus dados pode ser
feita pelo e-mail exclusivo odonto-
prev@sinsexpro.org.br ou pelo site
do Sinsexpro, no link http://www.
sinsexpro.org.br/conteudo/atualiza-
cao-cadastral.php

Ou seja, aqueles filiados que nao
desejarem se manter conveniados e
pagar a mensalidade de R$ 9,87 por
més para si e 0 mesmo valor para cada
um dos seus dependentes e agregados,
caso existam, deveram manifestar o
cancelamento do convénio através do
e-mail odontoprev@sinsexpro.org.br ou
pelo site do Sinsexpro, no link http://
www.sinsexpro.org.br/conteudo/
atualizacao-cadastral.php

Todas as informacdes referentes a
cobrangas ou sistematizagao do con-
vénio com a Odontoprev sdo sempre
divulgadas em nossos boletins eletrd-
nicos e pelo nosso site. Por isso, fique
atento e cadastre seu e-mail pessoal
para o recebimento de boletins.
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Quem se filia ao Sinsexpro tem
garantido acesso a coldnias de férias
e varios outros convénios que ofere-
cem descontos e vantagens nas areas
de educacio, lazer, servigos, saude e
muito mais. A lista de convénios que
o Sinsexpro oferece aos sindicaliza-
dos apresenta variedade e qualidade.
Para o lazer e o entretenimento,hd
parques de diversio como o Hopi

HOPI HARI

Passaportes com desconto e pa-
gamento com cheque pré-datado
para o tltimo dia util do més.

AQUARIO DE SAO PAULO

Ingressos podem ser adquiridos
na sede do Sindicato com cheque
pré-datado para 30 dias.

THERMAS DO VALE

Localizada em Sao José dos
Campos, é considerada um dos
maiores parques aquaticos de
Sao Paulo.

CLUB DE FERIAS

EDUCACAOE

EM LAZER, ENTRETENIMENTO,

Hari e Wet'n Wild. Se o sindicalizado
quiser fazer um curso de nivel supe-
rior, ha bons descontos em matricu-
las e mensalidades de universidades
e faculdades.O Sinsexpro também
presenteia o novo sindicalizado com
um ingresso para a rede Cinemark de
cinema. Quem filia um colega de tra-
balho, ganha 2 ingressos Cinemark.
Aproveite!

WET’N WILD

Passaportes promocionais com
cheque pré-datado para 30 dias.

CINEMARK

Ingressos com descontos para

qualquer dia da semana, filmes

e horarios. O pagamento pode

ser feito com cheque pré-datado

para o final de cada més. INEMAR

COLONIA DE FERIAS EM BERTIOGA

Proxima a Riviera de S. Lourenco,

em Bertioga. Podem usufruir do

convénio, além dos sindicalizados,
AaNa
Aaafa

esposa (0), filhos, pais, sogros,
genro, nora, avos e netos.

COLONIA DE FERIAS EM CARAGUATATUBA

Convénio de lazer com alcance

EM TODO O ESTADO e op¢ao avs
de utilizagdo também em outros DE FERIAS
estados.

Ampla area de lazer proximo
as praias de Ilha Bela e Sao
Sebastido. \—

POUSADA MOSAICO DE MARESIAS

COLONIA DE FERIAS EM MONGAGUA

Apartamentos para 6 e 7 pessoas
e apartamentos de nipcias.

Desconto nas didrias de aparta-
mentos para casal, familias ou
grupos.

Tarifas com descontos para
sindicalizados e uma completa
infraestrutura em lazer e entre-
tenimento.

Colégio Nossa Senhora daLapa
Colégio Luterano de Sdo Paulo
Colégio Integrado de Guarulhos
Colégio Mario de Andrade
CNA - Escola de Idiomas

Sindescola

Fisk

Universidade Anhembi Morumbi
Fundagdo Lusiada

Universidade de Guarulhos

ESPORTE

ACM
Biofitness Academia
Corinthians — Esportes Aquéticos

SAUDE

A charmosa Pousada Villa Har-
monia oferece 20% de desconto
sobre as didrias e pacotes para
feriados.

EDUCACAO

UMC

Uninove

Unicastelo

Universidade Sao Judas Tadeu
Unisa

Uniban

Unicid

Universidade Ibirapuera
Centro Universitdrio Lusiada
Unisantos

PSICOLOGIA

APSI - Atendimento Psicélogico
Maria Aparecida Magro Ventura
Psicologa Altina Cristina Genaro

SERVICOS

Action Laser

Dente e Harmonia — Campinas

Global Care — Odontologia
Odontologia - Presidente Venceslau/SP

Odontoprev

Ducato Turismo

Otica Visdao Lux

Farmdcia Solidaria

Locagéo de brinquedos para
festas infantis




Estamos nas redes sociais

Curta as nossas paginas: n

O papel que as redes so-
ciais desempenham hoje no rumo
de nossa vida politica e privada
¢ indiscutivel. A velocidade com
que veiculam noticias, a extensdo
territorial que alcan¢cam e a imen-
sa quantidade de pessoas que atin-
gem simultaneamente fazem delas
um importante canal de veiculagao
de nossa luta e mobilizagdo. Por

PCTIN 4>

SINSEXPRO

Cadastre

seu e-mail
e receba os

You Tiili@
VHMCOL umbl

isso, o Sinsexpro estd nas princi-
pais redes, levando a categoria todas
as acdes, noticias e convocacdes do
nosso dia a dia. Além dos boletins
eletronicos, o Sindicato interage com
a sua base pelas redes sociais Face-
book e Twitter. Curta nossa pagina no
Facebook -  www.facebook.com/
sinsexpro Siga-nos no Twitter -
www.twitter.com/sinsexpro2015

ks

Se vocé ainda

nio cadastrou seu e-mail
dos
eletronicos do

para  recebimento
boletins
Sinsexpro, acesse ja o site

www.sinsexpro.org.br e

boletins do
Sinsexpro

SINSEXPRO

SINSEXPRO
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EXPEDIENTE

Rua Floréncio de Abreu, 157 - 1° andar - Cj. 105 Sio Paulo - SP -

cadastre-se. O procedimento
¢ rapido e facil. Assim, vocé

ficard por dentro de tudo o
que acontece na categoria.

RETARIA DE COMUNICACAO
oordenadora
etério de Comunicagio

Compulas




